附件６

陕西省注册会计师协会

中小会计师事务所委员会工作规则
第一条 为了促进我省中小会计师事务所科学、健康、规范发展，做精做专、做优做强，根据《陕西省注册会计师协会章程》和中国注册会计师协会有关规定，制定本规则。 

第二条 中小会计师事务所委员会是陕西省注册会计师协会（以下简称省注协）理事会下设的专门工作机构，对理事会负责。省注协秘书处(以下简称秘书处)负责中小会计师事务所委员会的日常事务。

　　第三条　中小会计师事务所委员会的主要职责： 
（一）研究中小会计师事务所发展中亟待解决的重点、难点、堵点问题，反映中小会计师事务所诉求。

（二）研究推动中小会计师事务所的具体举措，通过组织培训、宣讲等活动，普及会计师事务所内部治理理论与实践经验，为会计师事务所内部治理规范的起草、制定等提供咨询建议，引导中小会计师事务所高质量发展。

（三）收集、提炼、宣传中小会计师事务所的具体举措，提升中小会计师事务所专业价值的社会认可度。

（四）研究年度工作安排与总结。

（五）完成理事会交办的其他工作。 

第四条 中小会计师事务所委员会委员共9人，由注册会计师行业代表担任，其中来自中小事务所代表不低于三分之一。
    第五条 注册会计师担任中小会计师事务所委员会委员应当符合下列基本条件:
  (一)从事注册会计师行业工作8年以上，具有较高的专业理论水平和丰富的实践经验。
  (二)担任会计师事务所合伙人(股东)。
  (三)具有较高的职业素养和良好的行业声誉。
  (四)熟悉行业中小会计师事务所工作及相关政策、制度。
  (五)未受到刑事处罚、行政处罚或行业惩戒。
    第六条 委员会设主任委员1名，副主任委员1-2名。

第七条 委员任期与理事会相同，连任一般不超过两届。

第八条 委员会的议事规则:

(一)采用会议方式审议有关事项。

(二)会议议程由秘书处提出，报经主任委员批准后，提

前3个工作日通知委员。

(三)会议由主任委员主持，主任委员缺席时由其指定的副主任委员主持。会议至少应由三分之二的委员参加方为有效。秘书处有关人员应列席会议。
   (四)会议主持人负责组织参会委员发表意见，总结会议审议意见和组织投票表决等事项。
     (五)会议应在充分讨论的基础上形成一致意见:如无法形成一致意见，可组织参会委员投票表决。表决事项应由出席会议委员的三分之二以上(含本数)通过方为有效。 

（六）与会委员应当在会议纪要、审议意见、表决结果等会议资料上签名确认。秘书处负责对会议讨论情况进行记录。

（七）委员不能参加会议的，应报经主任委员批准。 

第九条 委员应按时出席委员会会议，对会议提请审议的事项发表意见，并保守秘密。未经省注协同意，不得以委员会及委员的名义参加省注协以外的咨询、研究、论坛和培训等活动。
    第十条 委员会中如出现来自同一单位(含下属单位)委员超过1人的情形，应予以调整。
    第十一条 委员受到刑事处罚、行政处罚处分或行业惩戒的，自动丧失委员资格。
    第十二条 委员无故连续两次不参加会议的，取消委员资格。委员任职期间严重违反工作规则，或因其他原因不适合担任委员的，应予以解聘。
    第十三条 委员组成、调整、解聘、增补等，由省注协秘书长办公会提出建议人选，报理事会批准。

　第十四条　本规则自第三届理事第十六次会审议通过之日起施行。 


